CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA

RESOLUCION 043 DE 2016
(26 de enero)

“Por medio de la cual se adopta el Plan de Capacitacion vigencia 2016 para los
funcionarios de la Contraloria Departamental del Tolima.”

EL CONTRALOR DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA en uso de sus atribuciones constitucionales y
legales, en especial las conferidas en los Articulos 267, 268 y 272 de la Constitucion Politica de
Colombia y

CONSIDERANDO

Que las entidades publicas estdn en la obligacién de organizar para sus empleados,
programas de capacitacion de conformidad con lo ordenado en el Articulo 36 de la Ley
909 de 2004 y el Titulo I del Decreto ley 1567 de 1998.

Que el Articulo 4° del Decreto 1567 de agosto 05 de 1998 define por capacitacién el
conjunto de procesos organizados, relativos tanto a la educaciéon no formal como a la
informal de acuerdo con lo establecido por la ley general de educacién, dirigidos a
prolongar y a complementar la educacion inicial mediante la generacién de conocimientos,
el desarrollo de habilidades y el cambio de actitudes, con el fin de incrementar la
capacidad individual y colectiva para contribuir al cumplimiento de la misién institucional, a
la mejor prestacion de servicios a la comunidad, al eficaz desempefio del cargo y al
desarrollo personal integral. Esta definicion comprende los procesos de formacion,
entendidos como aquellos que tienen por objeto especifico desarrollar y fortalecer una
ética del servicio publico basada en los principios que rigen la funcion administrativa.

Que de acuerdo con las normas y procedimientos sefalados y con el propésito de
organizar la capacitacién internamente, cada entidad formulard con una periodicidad
minima de un afio su plan institucional de capacitacion.

Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Adoptar el Plan de Capacitacion para los funcionarios de la
Contraloria Departamental del Tolima, durante la vigencia 2016; el cual esta anexo al
presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: La ejecucion y seguimiento al cumplimiento del presente plan esta
bajo la responsabilidad de la Secretaria Administrativa y Financiera de la Contraloria
Departamental del Tolima.

ARTICULO TERCERQ: Socialicese via Email la presente resolucion a los funcionarios de la
Contraloria Departamental del Tolima.
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ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Thagué, a los 26 dias del me

Secretario Administrativo Y Financiero
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PLAN ANUAL DE CAPACITACION 2016

No.

CAPACITACION O FORMACION SOLICITADA

PROCESO SOLICITANTE

PROCESQ ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO
COBRO COACTIVO
ARCHIVO

CONTRALORIA AUXILIAR

NCRMAS PROCEDENTES EN MATERIA DE NOTIFICACION
REINDUCCION DEL APLICATIVO MERCURIO

PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL

TABLAS DE RETENCION

VALORACION DOCUMENTAL

SECRETARIA GENERAL

SEGURIDAD INFORMATICA

DATQOS ABIERTOS

MONTAJE Y ADMINISTRACION REDES DE INFORMACION
RIESGOS E INDICADORES

MECH

DIRECCION TECNICA DE PLANEACION

GP-10C0 VERSION ACTUALIZADA

NTC 1SO 5001 VERSION 2015

MECI -NORMATIVIDAD, MODELO, TALLER PRACTICO DE RIESGOS SEGUN
GUIA DAFP

NCRMAS iSO 31000

NCRMAS Y TEXTOS DE APOYO RELACIONADOS CON RIESGOS PASOS PARA
SU IDENTIFICACION Y GESTION

DIRECCION TECNICA DE CONTROL INTERNO




PLAN ANUAL DE CAPACITACION 2016

No.

CAPACITACION O FORMACION SOLICITADA

PROCESO SOLICITANTE

GESTION TIC'S

GOBIERNO EN LINEA

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

HERMENEUTICA JURIDICA: INTERPRETACION, REDACCION,
ARGUMENTACION

DERECHO PROCESAL,

CODIGO GRAL DEL PROCESO

PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL : ORDINARIO - VERBAL
ESTATUTO ANTICORRUFCION

POLIZA DE SEGUROS - TERCERO CIVIL RESPONSABLE PROCESO FISCAL
POLITICAS PUBLICAS

EVALUACION DE PROYECTOS E INVERSION SOCIAL

GESTICN DOCUMENTAL, CONTRATACION ESTATAL,

PROCESO VERBAL

MANEJO DE LA PRUEBA EN PROCESC FISCAL

CODIGO UNICO DISCIPLINARIO.

DIRECCION TECNICA DE RESPONSABILIDAD FISCAL

TECNICAS DE AUDITCRIA AMBIENTAL Y RECURSOS NATURALES Y
REDACCION DE HALLAZGOS

DIPLOMADO EN NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION
FINANCIERA NIIF PLENAS
METODOLOGIA PARA CONTROL Dt GESTION FCRMULACION Y
EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS
ANALISIS DE INDICADORKES,
NCRMATIVIDAD Y GESTION DEL SECTOR SALUDMAESTRIA EN GESTION
AMBIENTAL Y EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL

DIRECCION TECNICA DE CONTROL FISCAL Y MEDIO AMBIENTE




PLAN ANUAL DE CAPACITACION 2016

No. CAPACITACION O FORMACION SOLICITADA PROCESO SOLICITANTE

TRIBUTARIA
CONTRATACION ESTATAL
PRESUPUESTO PUBLICO PARA ENTIDADES TERRITORIALES
GESTICN HUMANA PARA EL SECTOR PUBLICO

7 MARCO NORMATIVO ENTIDADES DEL GCBIERNO SECRETARIA ADMINISTRATIVA
NCRMAS INTERNACIONALES DE CONTABILDIAD SECTOR PUBLICO
SEGURIDAD SOCIAL - LEY 100
LEY DE CARRERA ADMINISTRATIVA
EVALUACION DE COMPETENCIAS
NCRMAS EN MATERIA DE CONTRATACION

8 |PRESUPUESTO DIRECCION TECNICA DE PARTICIPACION CIUDADANA
PARTICIPACION CIUDADANA
CONTRATACION
ESTATUTO GRAL DE LA CONTRATACION DE LA ADICION PUBLICA
DECRETO 1083 /15
DECRE™0 UNICO REGLAMENTARIO DE FLNCION PUBLICA

9 DIRECCION TECNICA JURIDICA

CODIGO GENERAL DEL PROCESO
CONTRATO DE SEGUROS
REGIMEN PROBATORIO
PRUEBA TECNICA.




